
 

 

  
 
Pour accompagner son développement, le Centre Intercommunal d’Action Sociale de 
Terres de Montaigu recrute : 

 

Un psychologue f/h 
 
EHPAD MULTISITE – temps non complet (70%)  
Poste de catégorie A à pourvoir par voie contractuelle dès que possible et jusqu’au 
31/12/2024 (remplacement congé maternité). 
 
Possibilité de compléter avec un 30% dans une autre structure 

_____________________ 

Nous.  
Une communauté d’agglomération, audacieuse, ambitieuse et innovante. 

Audacieuse puisque quotidiennement de nombreux défis sont relevés pour améliorer la qualité de vie 
et de services de nos habitants. 

Ambitieuse puisqu’en 2022, Terres de Montaigu est devenue une communauté d’agglomération, 
organisée autour de sa ville-centre, Montaigu-Vendée (20 000 habitants). 

Innovante puisque notre territoire est porté par un écosystème économique riche et dense ainsi qu’une 
population jeune et dynamique (40% de la population a moins de 30 ans). 

Terres de Montaigu, pour créer, avancer et vous épanouir dans un cadre où le collectif, le respect et la 
convivialité sont des valeurs fortes. 

 
« Bien vieillir sur Terres de Montaigu ».  
Depuis 10 ans Terres de Montaigu s'est engagé dans une démarche expérimentale d'organisation 
multipolaire et mixte de ses établissements et services, pour allier proximité, vie à taille humaine, qualité 
des soins et accessibilité, et pour proposer un parcours complet, diversifié et coordonné pour les 
personnes en perte d’autonomie. 
Le CIAS Terres de Montaigu gère des places médicalisées, non-médicalisées, et spécialisées dans 
les troubles cognitifs au travers de ses 9 résidences, tout en étant tourné vers le maintien à domicile 
avec des hébergements temporaires, un service de soins à domicile, un service de portage de repas et 
un accueil de jour. 300 professionnels sont aujourd’hui au service de près de 400 personnes 
accueillies. 

______________________ 

Descriptif de votre poste. 
Sous l’autorité de la directrice des établissements et services du CIAS, vous intervenez au sein de 

l’EHPAD Multisite, plus précisément à L’Arbrasève (Rocheservière) et Martial Caillaud 

(L’Herbergement), auprès des résidents, de leur famille, dans le respect des personnes, de leur dignité, 

de leur intimité et de la confidentialité. Vous assurez l’évaluation des besoins et la prise en charge 

psychologique des résidents et de leur entourage. Vous êtes également sollicité à participer aux 

différents projets d’établissement et assurez un soutien psychologique aux équipes. 

 

Vos missions. 

• Soutien psychologique aux résidents et aux familles - établissement des MMS – 

• Participation à l’élaboration des projets de vie personnalisés 

• Soutien psychologique aux équipes  

• Participation au projet d’établissement  

• Adaptation des accompagnements en collaboration avec l’équipe pluridisciplinaire. 
 



Votre profil. 

• Titulaire d’un Master 2 en psychologie, vous possédez une bonne connaissance des 
établissements et de leur fonctionnement ainsi que les problématiques du vieillissement et de 
la fin de vie. 

• Vous maîtrisez la conduite d’entretien individuel ainsi que l’animation de groupes de paroles 

• Votre capacité à travailler en équipe, à impulser une dynamique d’équipe dans un objectif de 
qualité, à créer du lien social et à distancier les comportements émotionnels est reconnue 

• Votre bon relationnel avec les résidents, leurs familles et les agents des résidences vous 
permettra de vous adaptez à chaque établissement et au domicile 

• Permis B obligatoire 

______________________ 

Modalités de recrutement 
Poste à temps non complet (70%), à pourvoir dès que possible dans le cadre d’emplois des 
psychologues (catégorie A) par voie contractuelle. 
 
Rémunération brute mensuelle à partir de 1700€ brut selon ancienneté 

Conditions de travail : Travail du lundi au vendredi. Permis B obligatoire 

Avantages sociaux : Titres restaurant, nombreux avantages et aides avec l’adhésion au CNAS (Centre 
National d’Action Sociale) et au COS (Comité des Œuvres Sociales), participation employeur à la 
prévoyance. Solution de covoiturage KAROS + 75% employeur sur les abonnements de transports 
publics. 

 
Candidatures : adresser CV et lettre de motivation avant le 25/06/2024 par mail à 
recrutement@terresdemontaigu.fr  
ou par courrier au Président du CIAS Terres de Montaigu – Direction des ressources humaines – 
35 avenue Villebois Mareuil – BP 40306 - 85603 MONTAIGU-VENDEE. 
 
Contact : Cécile BAUDRY, Infirmière coordinatrice générale du CIAS, 06.48.99.43.38 
 
Jury d’entretiens envisagé : le 02/07/2024 
 

Terres de Montaigu & Montaigu-Vendée, c’est aussi… 

Une situation 
géographique accessible 

Accès facile en train (25 mn de 
Nantes, de la Roche-sur-Yon) et 
par les axes routiers (A83 et A87) 

Des services à la population 
nombreux et de qualité 

 
170 commerces, gare SNCF, centre 
hospitalier départemental, collèges, 

lycées, instituts d’enseignement 
supérieur, centre aquatique, théâtre, 
cinéma, conservatoire de musique… 

 

Un territoire culturel et 
sportif  

 
Printemps du Livre, Mondial 
Football Montaigu, fort tissu 

associatif, etc. 
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